
2007 年 3 月 23 日 
北海道ガス株式会社 

組織改正について 

 
「安全高度化に向けた取り組み」を確実・迅速に推進することを主な目的として、4 月 1 日付で以下の

組織改正を行いますので、お知らせいたします。 
 

１） 事業部制から本部制への再編 

 安全高度化を中心とした諸施策の推進ならびに業務連携の円滑化と意思決定の迅速化を図るため、

現行の４事業部制を廃止し、４本部制へ再編いたします。 

 
  
 
 
 

 

 

２） 供給保安本部の設置 

各支店を含めた全社の保安機能の向上と業務連携の強化をはかるため、供給保安本部を設置いたし

ます。なお、本部内に以下の組織を新設・編入いたします。 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

３） 営業本部の設置 

家庭用・非家庭用の需要分野に分割していた営業機能を一元化し、営業本部を設置いたします。

あわせて、営業本部のスタッフ専任組織として「営業企画部」を新設いたします。 

 

４） 天然ガス転換共同化推進部の体制整備 

熱量変更共同化事業および北見地区の天然ガス転換の早期化と完遂に向けた体制整備として、

「天然ガス転換センター」を「天然ガス転換共同化推進部」に統合し、「天然ガス転換共同化推

進部」の 1 部体制といたします。 

 
５） コーポレートスタッフ本部・企画本部の設置  

現行のコーポレートスタッフ部門を「コーポレートスタッフ本部」と「企画本部」の 2 本部に

再編し、業務執行サポートおよび経営課題対応力強化をはかります。 

※ 新組織図については別紙を参照願います。 

以上 

＜現行体制＞ 

リビング事業部 

エネルギー事業部 

輸送ネットワーク事業部 

天然ガス転換事業部 

コーポレートスタッフ部門 

＜新体制＞ 

供給保安本部 

営業本部 

コーポレートスタッフ本部 

企画本部 

①「安全高度化推進部」（新設） 

全社の保安政策専任スタッフ組織として「安全高度化推進部」を新設いたします。 
②「保安指令センター」（新設） 

保安現場対応機能（緊急出動態勢）の強化を図るため、設備サービスセンターならびに輸送ネ

ットワーク管理部の保安緊急出動機能を統合し、｢保安指令センター｣を新設いたします。 
③「技術研修センター」（編入） 
「技能開発センター」を供給保安本部へ編入し、「技術研修センター」に改称するとともに、全

社保安政策に沿った教育訓練の充実を図ります。 



【業務組織図（改正日：2007年4月１日）】
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