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１．役員の担当および委嘱

■７月１日付

氏　　名 新 旧

取締役社長

前泉　洋三

【担当】営業本部

【委嘱】営業本部長

取締役副社長

大槻　　博

【担当】天然ｶﾞｽ転換事業部、

　　　　技術開発研究所、技能開発ｾﾝﾀｰ

【委嘱】天然ｶﾞｽ転換事業部長

【担当】技術開発研究所、生産供給本部、

　　　　天然ｶﾞｽ転換本部

【委嘱】生産供給本部長　兼天然ｶﾞｽ転換本部長

常務取締役

高橋　雄介　

【担当】輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ事業部

【委嘱】輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ事業部長

【委嘱】生産供給副本部長　兼供給管理部長　

常務取締役

濱多　　悟

【担当】ﾘﾋﾞﾝｸﾞ事業部

【委嘱】ﾘﾋﾞﾝｸﾞ事業部長

【担当】業務高度化推進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾁｰﾑ

【委嘱】業務高度化推進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾁｰﾑ部長

取締役

花坂　耕治

【担当】業務高度化推進部、総務、人事

【委嘱】総務担当部長

【委嘱】営業副本部長　兼営業推進部長

取締役

小林　信介

【担当】地域開発、経営企画

【委嘱】地域開発担当部長　

　　　　兼経営企画担当部長

【担当】企画部、経理部

【委嘱】企画部長

取締役

種畑　　徹

【担当】広報、秘書

【委嘱】広報担当部長　兼秘書担当部長

【担当】総務部

【委嘱】総務部長

取締役

早崎　正一

【担当】ｴﾈﾙｷﾞｰ事業部

【委嘱】ｴﾈﾙｷﾞｰ事業部長

【委嘱】営業副本部長　兼ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部長

取締役

岡崎　哲哉

【担当】資材、経理財務

【委嘱】資材担当部長　兼経理財務担当部長

【委嘱】経理部長

２．理事への就任および委嘱

■７月１日付

氏　　名 新 旧

理事

須藤　　哲夫

お客さま部長 企画部担当取締役付

＜株式会社北海道熱供給公社＞出向

理事（新任）

伊藤　　広路

札幌支店長 設備営業部長

理事（新任）

丸子　　　彰

技術開発研究所長　兼技能開発ｾﾝﾀｰ所長 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ所長
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３．人事異動　

【部長級】
■６月２５日付

氏　　名 新 旧

沖野　　茂夫 エネルギー事業部長付部長

＜株式会社北海道熱供給公社＞出向

エネルギー営業部長付部長

以上　１通

■６月３０日付

氏　　名 新 旧

神　　　秀治 経営企画担当取締役付部長

＜北ｶﾞｽｼﾞｪﾈｯｸｽ株式会社＞出向

総務部長付部長

＜北海道経済連合会＞出向

以上　１通

■７月１日付

氏　　名 新 旧

細田　　英生 設備ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ所長 供給管理部副部長　兼技術工事ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

山田　　博美 千歳支店長　兼供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ調整総括ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ　

兼技術ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

横内　　隆志 ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部長 ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部副部長

三谷　　　淳 ｿﾘｭｰｼｮﾝ部長 営業本部室長　兼営業企画ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

大滝　　　恵 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ管理部長 千歳支社長　兼供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

猪俣　　　陽 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ技術部長 LNG基地建設室長

西　　　清之 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ所長 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ調整ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

豊原　　　豊 天然ｶﾞｽ転換共同化推進部長 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ副所長　兼推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

中島　　祐一 業務高度化推進部長 技術開発研究所長

杉岡　　正三 人事担当部長 総務部副部長　兼人事ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

原田　　直人 ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ推進室長 監査室長

以上　１１通

【副部長級】

■７月１日付

氏　　名 新 旧

石塚　　幸衛 設備ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ副所長 供給管理部供給管理ｾﾝﾀｰ所長

以上　１通
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【マネージャー級】

■７月１日付

氏　　名 新 旧

山崎　　秀樹 お客さま部CS推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 企画部制度料金ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

倉品　　義文 お客さま部料金ｾﾝﾀｰﾏﾈｰｼﾞｬｰ 業務高度化推進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾁｰﾑ

ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ推進ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

青木　　　徹 お客さま部ﾘﾋﾞﾝｸﾞ企画ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業推進部営業推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

高見　　悟志 設備ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ設備ﾒﾝﾃﾅﾝｽｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業推進部機器ﾒﾝﾃﾅﾝｽｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

石井　　定男 設備ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ設備ｻｰﾋﾞｽｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 供給管理部保安ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

渡部　　　滋 札幌支店ﾀｳﾝｾﾝﾀｰ統括ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業推進部お客さまｻｰﾋﾞｽｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

今城　　忠宣 札幌支店地域深耕推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業本部室課長

石田　　信行 札幌支店ﾘﾋﾞﾝｸﾞ開発ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部ｴﾈﾙｷﾞｰ開発ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

木村　　一樹 小樽支店供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 供給管理部供給管理ｾﾝﾀｰ供給ｸﾞﾙｰﾌﾟ課長

高橋　　憲司 ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部業務用営業ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部計画推進ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

金沢　　明法 ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部計画推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 企画部課長

熊谷　　　斉 ｿﾘｭｰｼｮﾝ部ｿﾘｭｰｼｮﾝ推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ ｴﾈﾙｷﾞｰ営業部産業営業ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

佐藤　　　明 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ管理部供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 供給管理部供給管理ｾﾝﾀｰ供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

佐藤　　　功 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ管理部建設ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 小樽支社供給ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

佐藤　　昌嗣 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ管理部統括ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 設備営業部課長

久保　　有司 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ技術部LNG基地建設ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ ＬＮＧ基地建設室課長

大関　　伸二 輸送ﾈｯﾄﾜｰｸ技術部技術企画ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 供給管理部技術工事ｸﾞﾙｰﾌﾟ課長

鶴田　　仁志 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ調整ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ調整ｸﾞﾙｰﾌﾟ課長

前山　　芳輝 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ技術ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ技術ｸﾞﾙｰﾌﾟ課長

山崎　　慎司 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ推進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業推進部販売促進ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ

熊谷　　信吾 天然ｶﾞｽ転換共同化推進部計画ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 天然ｶﾞｽ転換ｾﾝﾀｰ推進ｸﾞﾙｰﾌﾟ課長

長尾　　　達 技術開発研究所技術企画ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 企画部技術企画ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

山本　　敏朗 広報担当部長付課長

＜北海道経営者協会＞出向

営業本部室計画管理ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

山本　　一夫 総務担当部長付課長

＜北海道経済連合会＞出向

企画部経営企画ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

土谷　　浩昭 人事ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 営業本部室地域深耕推進ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ

近藤　　清隆 経営企画ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｰｼﾞｬｰ 天然ｶﾞｽ転換計画室長

以上　　２６通　　　
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４．組織改正の実施について

このたび当社では、エネルギー自由化の進展に伴う競争激化に対応するため、全社的なＣＳ（お客さま満

足）の推進と地域密着型営業の強化をはかることなどを目的に、組織改正を実施することとしましたので、

お知らせいたします。

１． 主な改正内容

（１）事業部制の導入

　従来の本部制を廃止し、事業分野の機能別に４つの事業部を設け、各々に権限と責任を与えること　

で、戦略立案・実践から収益管理に至るまで自己完結的に行える組織とします。

　具体的には、家庭用のお客さま営業を担う「リビング事業部」、非家庭用のお客さま（業務用、都市

エネルギー、産業用等）営業を担う「エネルギー事業部」、原料の受入から輸送までを担う「輸送ネッ

トワーク事業部」、天然ガス転換を推進する「天然ガス転換事業部」の４つの事業部を設置します。

① リビング事業部

　　　・ＣＳ向上の全社推進組織として「お客さま部」を設置します。

・ より地域に密着した営業を実践するため、現行の札幌本社および３支社による体制を見直し、札

　幌、函館、小樽、千歳の４支店体制とします。

・ お客さまのガス設備（ガス工事からガス機器まで）に関する保安・メンテナンス対応を一元的に

　行うために「設備サービスセンター」を設置します。

② エネルギー事業部

・ 自家発電代行や省エネルギー・コスト削減につながる設備改善等、業務用・産業用等のお客さま

　の問題解決をサポートするための「ソリューション部」を設置します。

③ 輸送ネットワーク事業部

・ 都市ガスの供給ネットワークを一元的に管理し、全社的、長期的な観点でネットワーク整備を行い

ます。

④ 天然ガス転換事業部

・ 従来の「天然ガス転換センター」に加え、北海道内都市ガス事業者の熱量変更共同化事業を支援

　する「天然ガス転換共同化推進部」を設置します。

（２）技術開発研究所の機能分離

　従来は技術開発研究所の組織内にあった技能研修機能を分離・独立し、新たに「技能開発センター」

を設けます。これにより、研究開発機能、人材能力開発機能のそれぞれを専門化・強化いたします。

（３）一般管理組織における「部」の廃止とコーポレートスタッフ化

　一般管理組織については、各事業部の支援機能と経営サポート機能を担いますが、柔軟な運営を可能

とし、新たな課題に速やかに対応できるよう、従来の「部」組織を廃止し、グループ単位で構成する「コ

ーポレートスタッフ部門」と位置づけます。

（４）コンプライアンス推進室の新設

　新たに社長直轄の組織として「コンプライアンス推進室」を設置し、法令順守活動および監査機能を

強化いたします。

２．新組織図 別紙をご参照ください。

３．改正日 ２００４年７月１日　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
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広報Ｇ
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